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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ 

SCUOLA-FAMIGLIA SCUOLA SECONDARIA 
 

 

L’Istituzione scolastica si impegna a  

1. Fornire una formazione culturale e professionale qualificata, aperta alla pluralità delle idee, nel rispetto 

dei principi della Costituzione, dell’identità e nella valorizzazione delle attitudini di ciascuna persona. 

2. Offrire un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona, ispirato al principio di equità nei 

confronti di tutti gli utenti, garantendo un servizio didattico di qualità in un clima educativo sereno e 

favorendo il processo di formazione di ciascuna studentessa e ciascun studente nel rispetto dei diversi 

stili e tempi di apprendimento. 

3. Offrire iniziative concrete in presenza e, in via straordinaria, a distanza per il recupero, al fine di 

favorire il successo formativo e contrastare la dispersione scolastica oltre a promuovere il merito e 

incentivare le situazioni di eccellenza. 

4. Favorire la piena inclusione delle studentesse e degli studenti diversamente abili garantendo il diritto 

all’apprendimento di tutte le persone con bisogni educativi speciali. 

5. Promuovere iniziative di accoglienza e integrazione delle studentesse e degli studenti di origine 

straniera anche in collaborazione le altre realtà del territorio, tutelandone l’identità culturale e 

attivando percorsi didattici personalizzati nelle singole discipline. 

6. Stimolare riflessioni e realizzare percorsi volti al benessere e alla tutela della salute delle studentesse e 

degli studenti, anche attraverso l’attivazione di momenti di ascolto e di contatto con servizi di sostegno 

e accompagnamento per i giovani per promuovere la loro autostima. 

7. Garantire trasparenza nella formulazione e nella presentazione dei traguardi e degli obiettivi di 

apprendimento e delle modalità di valutazione che deve essere sempre tempestiva, regolare e 

trasparente. 

8. Garantire trasparenza e tempestività nelle comunicazioni mantenendo un costante e costruttivo rapporto 

con le famiglie, nel rispetto della privacy. 

9. Esporre chiaramente i Regolamenti dell’Istituto scolastico. 

10. Coinvolgere gli alunni nell’elaborazione delle regole e nel farle rispettare. 

11. Ascoltare e prendersi cura degli alunni promuovendone l’autostima. 

12. Contribuire alla socializzazione e alla integrazione degli alunni nel gruppo classe sviluppando uno 

spirito di collaborazione e solidarietà. 

13. Far prendere coscienza agli alunni dei loro diritti e dei loro doveri. 

14. Controllare la frequenza delle lezioni per prevenire disagi o problemi. 

15. Dare la massima diffusione e trasparenza ad ogni tipo di comunicazione/informazione (circolari,, 

note, disposti, direttive, linee guida, Vademecum) mediante pubblicazione su Registro elettronico, 

sulla piattaforma Teams e sul sito web della scuola. 

16. Intraprendere azioni di istruzione e formazione tese alla promozione di comportamenti consapevoli 

improntati alla legalità, al senso critico e allo sviluppo della persona umana al fine di prevenire azioni 

– da parte degli studenti – in contrasto con le regole del vivere civile, del rispetto delle diversità in ogni 

sua forma, della Legge, dell’ambiente ed in modo particolare in contrasto al Cyberbullismo e alla 

violazione della Privacy e alle varie forme di discriminazione. 

 

La famiglia si impegna a  

1. Instaurare un positivo clima di dialogo e un atteggiamento di reciproca collaborazione con gli 

insegnanti. Rispettare i docenti nel loro ruolo di pubblico ufficiale, nonché nelle scelte educative, 

didattiche e della libertà d’insegnamento a loro attribuite. 

2. Conoscere l’organizzazione scolastica, prendendo visione del Piano triennale dell’offerta formativa 

della scuola e dei regolamenti dell’Istituto. 
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3. Partecipare attivamente alla vita dell’Istituto attraverso la presenza negli organismi collegiali. 

4. Favorire una assidua frequenza delle studentesse e degli studenti alle lezioni e alle altre attività della 

scuola, verificandone la regolarità, rispettando gli orari di entrata e uscita e limitando il più possibile il 

numero delle assenze giustificandole sempre e tempestivamente per iscritto sul Registro Elettronico. 

5. Sostenere la motivazione allo studio e l’applicazione al lavoro scolastico delle studentesse e degli 

studenti e seguire con regolarità il percorso didattico del figlio. 

6. Mantenere un rapporto costante con l’Istituto, informandosi sul rendimento scolastico, i processi di 

apprendimento e il comportamento delle studentesse e degli studenti attraverso i colloqui con gli 

insegnanti e la regolare presa visione delle comunicazioni pubblicate sul sito web e sul registro 

elettronico della scuola o inviate via mail e tramite gli altri canali di comunicazione istituzionali della 

scuola, compresa piattaforma Teams. 

7. Fare in modo che il proprio figlio usi un abbigliamento rispettoso dell’igiene e della sobrietà.  

8. Condividere con le proprie figlie e i propri figli il Patto educativo di corresponsabilità sottoscritto con 

l’Istituzione scolastica. 

 

La studentessa/lo studente si impegna a  

1. Conoscere l’organizzazione scolastica, prendendo visione del Piano triennale dell’offerta formativa 

della scuola e dei regolamenti dell’Istituto. 

2. Partecipare attivamente alla vita dell’Istituto,instaurando un rapporto di collaborazione con gli 

insegnanti e gli altri operatori della scuola, con le compagne e i compagni e mostrando verso questi 

ultimi atteggiamenti di solidarietà. 

3. Frequentare regolarmente le lezioni e alle altre attività della scuola, osservando l’orario scolastico e 

giustificando tempestivamente gli eventuali ritardi e assenze. 

4. Portare la famiglia a conoscenza delle comunicazioni e delle iniziative della scuola. 

5. Mantenere un comportamento corretto nell’agire e nel parlare, di rispetto nei confronti di tutto il 

personale della scuola, delle compagne e dei compagni, anche adottando un abbigliamento consono 

all’ambiente scolastico. 

6. Studiare con assiduità e serietà, applicandosi regolarmente al lavoro scolastico, assolvendo 

regolarmente gli impegni di studio e gestendo responsabilmente gli impegni extracurricolari ed 

extrascolastici. 

7. Mantenere un atteggiamento responsabile nel portare a termine le consegne e /o nell’esecuzione dei 

compiti richiesti. 

8. Cogliere la valutazione come strumento per migliorare il proprio apprendimento. 

9. Portare tutti i materiali richiesti dai docenti. 

10. Tenere il cellulare o altri dispositivi elettronici spenti in cartella. E’ vietato usare a scuola telefoni 

cellulari, smartphone, apparecchiature tecnologiche che non abbiano specifica utilità didattica. E’ 

consentito usarli solo con l’autorizzazione del docente per finalità inclusive, didattiche e formative 

secondo il “Regolamento dell’uso del cellulare e di altri dispositivi elettronici a scuola”. 

11. Conoscere e osservare le disposizioni organizzative e di sicurezza. 

12. Rispettare locali, arredi, attrezzature, strumenti e sussidi didattici, senza recare danni al patrimonio 

della scuola. 

13. Condividere la responsabilità di avere cura dell’ambiente scolastico e di renderlo più bello e 

accogliente, contribuendo ad un clima di benessere, serenità nei rapporti, amore per la scoperta e la 

conoscenza.  
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In merito al piano di azione che l’Istituzione scolastica intende attuare al fine di prevenire e 

contrastare eventuali fenomeni di bullismo e cyberbullismo,  

 

l’Istituzione scolastica si impegna a:  

1. Organizzare attività di informazione e prevenzione in rapporto ai fenomeni di bullismo e di cyber 

bullismo. 

2. Stimolare un uso consapevole e responsabile degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie. 

3. Creare un ambiente scolastico accogliente, sereno, fiducioso e rispettoso nei confronti di tutti, anche 

attraverso il coinvolgimento di associazioni ed enti presenti sul territorio con competenze specifiche. 

4. Vigilare attentamente riconoscendo le manifestazioni anche lievi di bullismo e cyberbullismo e 

monitorando le situazioni di disagio personale o sociale. 

 

La famiglia si impegna a:  

1. Conoscere e accettare l’offerta formativa e i regolamenti dell’Istituto con le relative norme disciplinari;  

2. Sostenere e promuovere le iniziative della scuola volte a favorire l’autonomia e il senso di 

responsabilità anche nell’utilizzo degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie al fine di prevenire e 

contrastare efficacemente i fenomeni di bullismo e cyber bullismo. 

3. Partecipare alle iniziative di prevenzione e informazione previste dalla scuola. 

4. Segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorità competenti i casi di bullismo e di cyberbullismo 

e/o i casi di altre violazioni dei diritti dei minori di cui viene a conoscenza. 

5. Sostenere e accompagnare le proprie figlie e i propri figli nell’esecuzione delle azioni riparatrici decise 

dalla scuola. 

 

La studentessa/lo studente si impegna a:  

1. Usare un linguaggio corretto e rispettoso in tutti gli ambienti frequentati e online. 

2. Utilizzare i dispositivi digitali nel rispetto dei regolamenti dell’Istituto, solo per fini didattici e su 

autorizzazione esplicita e motivata dell’insegnante. 

3. Segnalare agli insegnanti e ai genitori episodi di bullismo o cyberbullismo di cui fosse vittima o 

testimone. 

4. Accettare, rispettare e aiutare gli altri, impegnandosi a comprendere le ragioni dei comportamenti 

altrui, evitando di utilizzare gli strumenti digitali e i mezzi di comunicazione per aggredire, denigrare 

ingiuriare e molestare altre persone, consapevoli che certi comportamenti si configurano come reati 

perseguibili dalla Legge. 

5. Accettare e mettere in atto le azioni riparatrici decise dalla scuola nei casi in cui a seguito di 

comportamenti non rispettosi dei regolamenti dell’Istituto.  

 

 

Per la tutela della salute pubblica, l’istituzione scolastica, i genitori, gli alunni e i docenti si impegnano a 

seguire le indicazioni emanate dal Ministero della Salute, dalla Regione Veneto e dai regolamenti 

scolastici per garantire e attuare le misure di prevenzione e contenimento di malattie pandemiche 

(COVID-19). Si impegnano, inoltre, ad attivare forme di didattica complementari (Didattica Digitale 

Integrata) sostenendo gli alunni, motivandoli ad un costante e responsabile impegno. 

 

 

Il Genitore, nel sottoscrivere il presente patto, è consapevole che: 

- le infrazioni da parte dell’alunno/a possono dar luogo a sanzioni disciplinari, nonché alla segnalazione 

alla competente autorità giudiziaria se le infrazioni si configurano come ipotesi di reato, atto dovuto da 

parte di qualsiasi pubblico ufficiale Dirigente scolastico, docenti e personale ATA nell’esercizio delle 

proprie funzioni; 
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- nell’eventualità di danneggiamenti o lesioni a persone la sanzione è ispirata al principio della 

riparazione del danno (Art. 4 c. 5 del DPR 249/98, come modificato dal DPR 235/2007); 

- il Regolamento di Istituto disciplina la modalità d’irrogazione delle sanzioni disciplinari e di 

impugnazione. 

 

Il Dirigente scolastico in quanto legale rappresentante dell’istituzione scolastica e responsabile 

gestionale, assume impegno affinché i diritti degli studenti e dei genitori richiamati nel presente patto, 

siano pienamente garantiti. 

 

DPR 235/2007, Art. 3.  

Patto educativo di corresponsabilità e giornata della scuola. 

Dopo l’Articolo 5 del decreto del Presidente della Repubblica 24 giugno 1998, n. 249, è inserito il 

seguente: “Art. 5-bis (Patto educativo di corresponsabilità): Contestualmente all’iscrizione alla singola 

istituzione scolastica, è richiesta la sottoscrizione da parte dei genitori e degli studenti di un Patto 

educativo di corresponsabilità, finalizzato a definire in maniera dettagliata e condivisa diritti e doveri nel 

rapporto tra istituzione scolastica autonoma, studenti e famiglie. I singoli regolamenti di istituto 

disciplinano le procedure di sottoscrizione nonché di elaborazione e revisione condivisa, del patto di cui 

al comma 1. Nell’ambito delle prime due settimane di inizio delle attività didattiche, ciascuna istituzione 

scolastica pone in essere le iniziative più idonee per le opportune attività di accoglienza dei nuovi 

studenti, per la presentazione e la condivisione dello statuto delle studentesse e degli studenti, del piano 

dell’offerta formativa, dei regolamenti di istituto e del patto educativo di corresponsabilità."  

 

Caprino Veronese, ___/___/_______ 

 

 

 La famiglia La studentessa/lo studente Il Dirigente 

 

_______________________ __________________________ _____________________ 

 

  

_______________________ 

 


